
 
ชื่อส่วนงานย่อย  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม  เทศบาลตำบลสนม 

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุด ณ  วันที่   ๓๐    เดือน   กันยายน   พ.ศ.  ๒๕๖๓  

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 
๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม        กองสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม ไดท้ าการ

ประเมนิผลตามองคป์ระกอบของมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน  ไดท้ าการประเมนิผลตาม
องคป์ระกอบของหลกัเกณฑก์ระทรวงการคลงัว่าดว้ย
มาตรฐานและหลกัเกณฑป์ฏบิตักิารควบคุมภายใน
ส าหรบัหน่วยงานภาครฐั พ.ศ. 2561 สภาพแวดลอ้ม
ควบคุมของกองสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม ใน
ภาพรวมเหมาะสมและรูปแบบการท างานของ
ผูบ้รหิารเหมาะสมต่อการพฒันาการควบคุมภายในที่
มปีระสทิธผิล โครงสรา้งองคก์รมกีารมอบอ านาจ
หน้าทีค่วามรบัผดิชอบเหมาะสม พบว่ามจีุดอ่อนหรอื
ความเสีย่งทีเ่กดิขึน้ จ านวน  3  กจิกรรมดงันี้ 

๑. งานก าจดัขยะมูลฝอยและสิง่ปฏกิูล 
๒. งานรกัษาความสะอาด 
๓. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ

ชมรมผูส้งูอายุ 

 ๑.๑ งานส่ิงแวดล้อม 
-เป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากประชาชนไม่มีจิตสำนึก
ในการคัดแยกขยะท่ีต้นทางด้วยหลัก ๓R 
-เป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากประชาชนขาดจิตสำนึก
ในการรักษาความสะอาดบริเวณโดยรอบท่ีพัก
อาศัย 
๑.๒ งานส่งเสริมสุขภาพ 
-เป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้านมี
จำนวนเพิ่มมากขึ้น 

     
 

๒. การประเมินความเสี่ยง 
๒.๑ งานสิ่งแวดล้อม 

- ประชาชนไม่มีจิตสำนึกในการคัดแยกขยะท่ีต้น
ทางจากครัวเรือน 

- ประชาชนขาดจิตสำนึกในการรักษาความ
สะอาดบริเวณโดยรอบท่ีพักอาศัย 

๒.๒  งานส่งเสริมสุขภาพ 
  - ผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้านเกิดภาวะซึมเศร้า 

การประเมนิความเสีย่งกองสาธารณสุขและ
สิง่แวดลอ้มอยู่ในระดบัทีม่คีวามเหมาะสม ครอบคลุม
ทุกดา้นมากขึน้กว่าการประเมนิครัง้ก่อน เพราะมกีาร
ก าหนดวตัถุประสงคร์ะดบัส่วนงานและระดบักจิกรรม
การท างานทีส่อดคลอ้งกนัมากขึน้  เนน้ในกจิกรรม
ย่อย และตดิตามควบคุมในแต่ละส่วนงานเพิม่ขึน้ 
ทัง้นี้ ตอ้งอาศยัความร่วมมอืทัง้จากผูบ้รหิาร 
เจา้หนา้ที ่ลูกจา้ง และพนักงานจา้ง  และประชาชน
อย่างจรงิจงั   

แบบ ปค.๔ 



๓ กิจกรรมการควบคุม 
๓.๑ งานส่ิงแวดล้อม 
      -อบรมให้ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะจากต้น
ทางด้วยหลัก ๓R 
      -รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาชุมชนตนเอง ส่งผลให้มีความ
สำนึกรักบ้านเกิด 
๓.๒ งานส่งเสริมสุขภาพ 
       -ประชาสัมพันธ์ให้ผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรม

และส่งเสริมการจัดต้ังกลุ่มอาชีพ 
       -ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีรายได้ 

การประเมินความเส่ียงในกองสาธารณสุขฯ อยู่ในระดับ
ท่ีมีความเหมาะสม เพราะมีการอบรมให้ความรู้เรื่องการ
คัดแยกขยะจากต้นทางอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง 

 

 

 
 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 
๔. สารสนเทศและการสื่อสาร 

    - นำระบบ Internet มาช่วยในการบริหารงาน
และการปฏิบัติราชการ  เทศบาลตำบลสนม มีระบบ 
Internet ท่ีมีประสิทธิภาพทำให้การบริหารของกอง
สาธารณสุขฯ สามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้ทันเวลา 
สามารถตรวจเช็คข้อมูลได้จากระบบ Internet เช่น 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย หนังสือส่ังการกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น พระราชบัญญัติต่างๆ ท่ี
มีผลบังคับใช้ในเรื่องปัจจุบัน 
     - การติดต่อประสานงานทางโทรศัพท์และ
โทรสารท่ีใช้ในการติดต่อประสานงานในภารกิจ
หน้าท่ีของของกองสาธารณสุขฯ 
     - การติดต่อผ่านทางระบบ Line 
     - การติดต่อผ่าน Facebook 

 
     ในภาพรวมระบบสารสนเทศและการส่ือสารของกอง
สาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม มีความเหมาะสม
ครอบคลุมทุกด้าน ทำให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความ
สะดวกรวดเร็วมากขึ้น 
     ข้อมูลสารสนเทศและการส่ือสารมีความเหมาะสม
ต่อความต้องการของผู้ใช้และผู้เกี่ยวข้องรวมทั้งมีการ
จัดหาอุปกรณ์ในการพัฒนาความรู้ให้แก่บุคลากรและ
รูปแบบการส่ือสารให้ทันสมัย สะดวกต่อผู้ใช้งานผ่าน
ระบบเครือข่าย  รวมทั้งมีการประชาสัมพันธ์ทั้งภายใน
และภายนอก มีช่องทางรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
ข้อร้องเรียน ผ่านทางระบบอินเตอร์เน็ตท้ัง Line และ 
Facebook  และให้โอกาสเจ้าหน้าท่ีได้ศึกษาอบรมเพื่อ
เพิ่มพูนความรู้ เพื่อปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

  
๕. การติดตามประเมินผล  
  -มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในและ

ประเมินคุณภาพการปฏิบัติงาน โดยกำหนดวิธี
ปฏิบัติงานเพื่อติดตามการปฏิบัติตามระบบการ
ควบคุมภายในและเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
ปฏิบัติงานตามปกติของฝ่ายบริหารผู้ควบคุมงาน
และผู้มีหน้าท่ีเกี่ยวข้อง กรณีพบจุดอ่อนหรือ
ข้อบกพร่องควรกำหนดวิธีปฏิบัติ เพื่อให้ความมั่นใจ 
ว่าข้อตรวจพบจากการตรวจสอบและการสอบทาน
ได้รับการพิจารณาสนองตอบและมีการวินิจฉัยส่ัง
การให้มีการแก้ไขข้อบกพร่องทันที 

ระบบการติดตามประเมินผลมีความเหมาะสม  โดย
ผู้บริหารมีการติดตามการปฏิบัติตามระบบการควบคุม
ภายในทุกส้ินปี  โดยนำผลการประเมินจัดทำรายงาน
พร้อมข้อเสนอแนะผู้บริหารเพื่อส่ังการแก้ไขและกำหนด
ไว้ในแผนปฏิบัติงานประจำปี 

แบบ ปค.๔ 



 
สรุปผลการประเมิน 
 จากการวิเคราะห์สำรวจพบว่า  มีกิจกรรม  ๓ กิจกรรม ท่ีต้องจัดการบริหารความเส่ียง คือ   

๑. โครงการจัดการขยะชุมชนต้นแบบเทศบาลตำบลสนม 
๒. โครงการบ้านเมืองน่าอยู่ บ้านน่ามอง 
๓. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพชมรมผู้สูงอายุ 

 
 
 
 
 
 
ผลการประเมินโดยรวม  

 กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม มีโครงสร้างการควบคุมภายในครบ  ๕  องค์ประกอบ  มีประสิทธิผล
และเพียงพอท่ีจะทำให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น  จึงบรรลุวัตถุประสงค์ของการ
ควบคุม อย่างไรก็ตามมีบางกิจกรรมท่ีต้องปรับปรุงกระบวนการควบคุมเพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลยิ่งขึ้น  จึงได้กำหนดวิธีการและแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมไว้แล้ว 

 

                ช่ือผู้รายงาน    
    

  (นางประภัสสร  ผิวหอม) 
   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข รักษาราชการแทน 
          ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 



 
 

ชื่อส่วนงานย่อย  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม เทศบาลตำบลสนม 
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่   ๓๐   เดือน    กันยายน   พ.ศ.   ๒๕๖๓   
 

ภารกิจตามกฎหมายท่ีจดัตัง้ 
หน่วยงานของรฐัหรือภารกิจ 
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคญัของ

หน่วยงานของรฐั/
วตัถปุระสงค ์

ความเส่ียง 
 

การควบคมุภายใน 
ท่ีมีอยู่ 

 

การประเมินผล 
การควบคมุภายใน 

ความเส่ียงท่ียงัมี
อยู่ 

การปรบัปรงุ
การควบคมุ
ภายใน 

หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

๑.งานส่ิงแวดล้อม 
๑. งานก าจดัขยะมูลฝอยและสิง่
ปฏกิูล 
วตัถุประสงค ์
- เพื่อใหป้ระชาชนรูว้ธิกีารคดั
แยกขยะจากตน้ทาง 
- เพื่อลดปรมิาณขยะในชุมชน 

-ไม่มีการคัดแยกขยะต้น
ทางจากครวัเรอืน 

-อบรมให้ความรู้เรื่องการคัดแยก
ขยะจากต้นทางด้วยหลัก ๓R 

-ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจและ
สามารถคัดแยกขยะได้
ถูกประเภท 

ประชาชนส่วนใหญ่
มักง่าย ชอบท้ิงขยะ
รวมกันโดยไม่มีการ
คัดแยกขยะต้นทาง 

-สามารถสร้าง
งาน สร้างอาชีพ 
ด้วยการนำขยะ
มาแปรรูปเป็น
ผลิตภัณฑ์ต่างๆ 

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม 

 

                                                                                                                                     ช่ือผู้รายงาน    
                       (นางประภัสสร  ผิวหอม) 

                                                                        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข รักษาราชการแทน 
                                                                                                            ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 

 

แบบ ปค.๕ 



 
 

 
 

ชื่อส่วนงานย่อย  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม เทศบาลตำบลสนม 
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่   ๓๐   เดือน    กันยายน   พ.ศ.   ๒๕๖๓   
 

ภารกิจตามกฎหมายท่ีจดัตัง้ 
หน่วยงานของรฐัหรือภารกิจ 
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคญัของ

หน่วยงานของรฐั/
วตัถปุระสงค ์

ความเส่ียง 
การควบคมุภายใน 

ท่ีมีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคมุภายใน 
ความเส่ียงท่ียงัมี

อยู่ 

การปรบัปรงุ
การควบคมุ
ภายใน 

หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

๒.งานส่ิงแวดล้อม 
๑. งานรกัษาความสะอาด 
วตัถปุระสงค ์
- เพื่อใหป้ระชาชนไดร้่วมกนัจดั
กจิกรรมทีเ่ป็นประโยชน์ต่อ
ตนเอง สงัคมและชุมชน 
- เพื่อใหห้มู่บา้น วดั และชุมชน 
ในเขตเทศบาลต าบลสนม 
สะอาด ปลอดภยัจากโรคตดิต่อ 

-เกิดโรคระบาด/
ไข้เลือดออก  

-รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาชุมชนตนเอง ส่งผลให้มี
ความสำนึกรักบ้านเกิด 
 
 

-สภาพแวดล้อมใน
ชุมชนสะอาด 
-มีการปรับปรุงภูมิทัศน์
และบริบทโดยรอบ
ชุมชน 

-ชุมชนสกปรกเส่ียง
ต่อการเกิดโรค
ระบาด เช่น 
ไข้เลือดออก 
-ประชาชนขาด
จิตสำนึกในการ
รักษาความสะอาด
บริเวณโดยรอบท่ี
พักอาศัย 

-รณรงค์และ
ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนใน
ชุมชนช่วยกัน
รักษาความ
สะอาดภายใน
บริเวณบ้านเรือน
ของตนเอง 
-สร้างจิตสำนึกให้
ประชาชนรักบ้าน
เกิด 

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม 

 

แบบ ปค.๕ 



                                                                                                                                     ช่ือผู้รายงาน    
                       (นางประภัสสร  ผิวหอม) 

                                                                        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข รักษาราชการแทน 
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ชื่อส่วนงานย่อย  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม เทศบาลตำบลสนม 

รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่   ๓๐   เดือน    กันยายน   พ.ศ.   ๒๕๖๓    

 

ภารกิจตามกฎหมายท่ีจดัตัง้ 
หน่วยงานของรฐัหรือภารกิจ 
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคญัของ

หน่วยงานของรฐั/
วตัถปุระสงค ์

ความเส่ียง 
การควบคมุภายใน 

ท่ีมีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคมุภายใน 
ความเส่ียงท่ียงัมี

อยู่ 

การปรบัปรงุ
การควบคมุ
ภายใน 

หน่วยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

๓.งานส่งเสรมิสุขภาพ 
๑. โครงการส่งเสรมิและพฒันา
ศกัยภาพชมรมผูส้งูอายุ 
 
วตัถุประสงค ์
- เพื่อใหผู้ส้งูอายไุดใ้ชเ้วลาว่าง
ใหเ้กดิประโยชน์ดว้ยการ
รวมกลุ่ม ท ากจิกรรมส่งเสรมิ
สุขภาพและบรหิารสมอง ไม่
เกดิภาวะซมึเศรา้ 

ผู้สูงอายุเกิดภาวะซึมเศร้า -ประชาสัมพันธ์ให้ผู้สูงอายุเข้า
ร่วมกิจกรรมและส่งเสริมการ
จัดต้ังกลุ่มอาชีพ 
 

-ผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้าน
เข้าร่วมกิจกรรมมาก
ขึ้น 

-ผู้สูงอายุท่ีไม่ได้
เข้าร่วมกิจกรรม
มักเกิดภาวะ
ซึมเศร้า 

 

-จัดกิจกรรมให้
ผู้สูงอายุได้
รวมกลุ่ม
แลกเปล่ียน
ประสบการณ์กัน 

 

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม 
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